Convenio Colectivo de Trabajo 335/75
ESCALA SALARIAL VIGENTE ACUERDO JUNIO 2024 a MAYO 2025

ACTUALIZACION DESDE ENERO 2025 a MAYO 2025
MUEBLES, ABERTURAS, CARPINTERIAS Y DEMAS MANUFACTURAS DE MADERA Y AFINES

V.H.T. ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO
CATEGORIA al 2025 2025 2025 2025 2025
31/12/2024 2,5% 2,5% 2,0% 2,0% 2,0%
B. 5581,51|8. 5581,51|B. 5860,59]8. 5860,59]8. 6095,01
I-OFICIAL MULTIPLE 5581,51 S.N.R. 2,5% 139,54 S.N.R. 2,0% 117,21
S.N.R. 2,5% 139,54|S.N.R. 2,5% 139,54|S.N.R. 2,0% 117,21|S.N.R. 2,0% 117,21)S.N.R. 2,0% 121,90
V.H.T. 5721,05|V.H.T. 5860,59|V.H.T. 5977,80|V.H.T. 6095,01)V.H.T. 6216,91
B. 5042,90|e. 5042,90|B. 5295,05|8. 5295,05|B. 5506,85
11-OFICIAL
|especiaLIZADO NE30 S.N.R.2,5% 126,07 S.N.R. 2,0% 105,90
S.N.R.2,5% 126,07|S.N.R. 2,5% 126,07|5.N.R. 2,0% 105,90|S.N.R. 2,0% 105,90{S.N.R. 2,0% 110,14
V.H.T. 5168,97|V.H.T. 5295,05|V.H.T. 5400,95|V.H.T. 5506,85|V.H.T. 5616,98
B. 4689,03|B. 4689,03|B. 4923,48]8. 4923,48]8. 5120,42
11I-OFICIAL GENERAL 4689,03 S.N.R.2,5% 117,23 S.N.R. 2,0% 98,47
S.N.R.2,5% 117,23|S.N.R. 2,5% 117,23|5.N.R. 2,0% 98,47|S.N.R. 2,0% 98,47|S.N.R. 2,0% 102,41
V.H.T. 4806,26|V.H.T. 4923,48|V.H.T. 5021,95|V.H.T. 5120,42|V.H.T. 5222,83
B. 4285,65|B. 4285,65|8. 4499,93|B. 4499,93]8. 4679,93
IV-MEDIO OFICIAL 4285,65 S.N.R. 2,5% 107,14 S.N.R. 2,0% 90,00
S.N.R. 2,5% 107,14|S.N.R. 2,5% 107,14)S.N.R. 2,0% 90,00S.N.R. 2,0% 90,00§S.N.R. 2,0% 93,60
V.H.T. 4392,79|V HT. 4499,93|V.HT. 4589,93|V.H.T. 4679,93|V.H.T. 4773,53
B. 4121,64|B. 4121,64|8. 4327,72|8. 4327,72|B. 4500,83
V-AYUDANTE 4121,64 S.N.R. 2,5% 103,04 S.N.R. 2,0% 86,55
S.N.R.2,5% 103,04|S.N.R. 2,5% 103,04|5.N.R. 2,0% 86,55|S.N.R. 2,0% 86,55[5.N.R. 2,0% 90,02
V.H.T. 4224,68|V.H.T. 4327,72|V.H.T. 4414,28|V.H.T. 4500,83|V.H.T. 4590,85
B. 4064,84|B. 4064,84|8. 4268,08|8B. 4268,08]8. 4438,81
VI-OPERARIO ACT.
INDOUSTRI AL 4064,84 S.N.R. 2,5% 101,62 S.N.R. 2,0% 85,36
S.N.R. 2,5% 101,62|S.N.R. 2,5% 101,62|S.N.R. 2,0% 85,36|S.N.R. 2,0% 85,36]S.N.R. 2,0% 88,78
V.H.T. 4166,46|V.H.T. 4268,08|V.H.T. 4353,44|V.H.T. 4438,81|V.H.T. 4527,58
B. 3376,51|8. 3376,51|8. 3545,34|8. 3545,34]8. 3687,15
MENORES DE 16 ANOS 3376,51 S.N.R. 2,5% 84,41 S.N.R. 2,0% 70,91
S.N.R. 2,5% 84,41|SN.R.2,5% 84,41|S.N.R. 2,0% 70,91|S.N.R. 2,0% 70,91|S.N.R. 2,0% 73,74
VHT. 3460,92|V.H.T. 3545,34|V.H.T. 3616,24|V.H.T. 3687,15|V.H.T. 3760,89
B. 3702,41|B. 3702,41]8. 3887,53|8. 3887,53|8. 4043,03
MENORES DE 17 ANOS 3702,41 S.N.R. 2,5% 92,56 S.N.R. 2,0% 77,75
S.N.R. 2,5% 92,56|S.N.R. 2,5% 92,56|5.N.R. 2,0% 77,75|5.N.R. 2,0% 77,75|5.N.R. 2,0% 80,86
V.H.T. 3794,97|V.H.T. 3887,53|V.H.T. 3965,28|V.H.T. 4043,03|V.H.T. 4123,89

ADICIONALES:

PRESENTISMO: 10% de la liguidacion del periodo. Se liquida y abona por quincena (Acta Acuerdo del 28/11/89). Se debe tener asistencia perfecta.

ANTIGUEDAD: 1% por afio de antigiiedad.

ROPA DE TRABAJO: Dos (2) juegos de ropa de trabajo por afio, uno en abril y otro en octubre. Se entrega al personal
con mas de dos (2) meses de antigiiedad (Art. 34 CCT 335/75)

CUOTA SINDICAL: 3% del sueldo mensual percibido (Art 21 CCT 335/75)

SEGURO COLECTIVO DE VIDA Y SEPELIO: Aporte Obrero 1,5%; Contribucion Patronal 1% + 0,6%, Fondo Total; 3,1%
Cta 900004/43 - B.N.A. - SUC Caballito (Arts. 32 y 32 Bis CCT 335/75)
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